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Муниципальное казѐнное общеобразовательное учреждение 

«Рассветовская средняя общеобразовательная школа» 

Ленинградская область, МО Лодейнопольский район 

 

Примерный план 

работы Инновационной площадки 

дошкольных групп 

 МКОУ «Рассветовская СОШ» 

     в 2021 году 
 

I 

этап 

Подготовка примерной Программы воспитания 

(разработка и обсуждение) 

 

№ Содержание работы ИП Сроки 

проведения 

Ответственные 

 1.   Создание рабочей группы педагогов и 

специалистов дошкольной ОО 

Март  Руководитель ИП 

Зам. директора по 

ДО 

 2.   Обсуждение инновационной деятельности, 

разработка примерного плана работы ИП. 

Март  Руководитель ИП 

Зам. директора по 

ДО 

 3.   Проведение анкетирования по вопросам 

воспитания среди всех участников 

образовательных отношений. 

Апрель  Руководитель ИП 

Зам. директора по 

ДО 

 4.   Участие в совместных с институтом 

семинарах по выявлению проблем воспитания в 

дошкольном образовании. 

Апрель - май Рабочая группа 

 5.   Выявление лучших практик в дошкольных 

группах и представление их на экспертизу. 

 

Апрель - май Рабочая группа 

 6.   Разработка примерной Программы воспитания 

ДО. 

Май  Рабочая группа 

 7.    Проведение экспертной оценки примерной 

Программы воспитания педколлективом на 

расширенном Педагогическом совете. 

Май - июнь Руководитель ИП 

Рабочая группа 

 8.    Проведение обсуждений по итогам 
экспертной оценки примерной Программы 

воспитания. 

Июнь  Рабочая группа 
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II этап 

Апробация примерной Программы воспитания 
 
 

 9.   Подготовка аналитических материалов к 

онлайн-встречам по апробации примерной 

Программы воспитания  

В течение 

года 

Руководитель ИП 

Зам. директора 

по ДО 

10.   Участие в образовательной летней сессии по 

апробации примерной Программы воспитания. 

август Руководитель ИП 

Зам. директора 

по ДО 

11. 

 

  Участие в формировании банка лучших 

практик дошкольного образования: 

Сентябрь - 

декабрь 

Рабочая группа 

 Предоставление материалов для банка 

лучших практик дошкольного 

образования. 

Октябрь - 

ноябрь 

 

Рабочая группа 

 Анализ целесообразности и качества 

лучших педагогических практик 

воспитания. 

Сентябрь -

декабрь 

Рабочая группа 

12.   Трансляция инновационного опыта на 

различных уровнях образования. 

Сентябрь -

декабрь 

Руководитель ИП 

Зам. директора 

по ДО 

13.   Подготовка отчета об инновационной 

деятельности. Отчет ИП. 

Декабрь  Руководитель ИП 

Зам. директора 

по ДО 

14.   Формирование банка данных инновационного 

опыта дошкольных групп МКОУ 

«Рассветовская СОШ». 

Декабрь Руководитель ИП 

Зам. директора 

по ДО 
 

 

 

 

Руководитель Инновационной площадки  

МКОУ «Рассветовская СОШ»      

Рулькова М.Н. 

22.04.2021г. 


